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Bu gérev tanimi formu;

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Ig Kontrol Standartlar Tebligi ile kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi,
uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi kapsaminda hazirlanmistir.

BiRIMI

ic Denetim Birimi

GOREV ADI

ic Denetgi

GOREV ALANI

ic Denetgi asagidaki faaliyet ve amaglarin gergeklestiriimesinden, faaliyetler neticesinde kurum igine ve digina makul giivence
saglanmasindan Rektére kargi sorumludur.

i denetim, kurumun faaliyet ve galigmalarina deger katmak ve gelistirmek igin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gére
yonetilip yénetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz ve nesnel bir glivence saglama ve danigsmanlik
faaliyetidir. Ig denetim birimi, risk yénetimi, i¢ kontrol ve yénetim siireglerinin etkinligi ve yeterliliginin degerlendiriimesi ve gelistiriimesi
suretiyle kurumun amaglarinin gergeklestirimesine yardimci olur.

i denetim; kurum faaliyetlerinin amag ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara, performans programlarina ve
hukuka uygun olarak planlanmasini ve yuritilmesini; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasini; bilgilerin gtvenilirligini,
bltinliglinl ve zamaninda elde edilebilirligini saglamay amaclamaktadir.

i denetim faaliyeti sonucunda, kurumun varliklarinin giivence altina alinmasi, ig kontrol sisteminin etkinligi igin kurumun faaliyetlerini
olumsuz etkileyebilecek risklerin tanimlanmasi, gerekli dnlemlerin alinmasi, suirekli gdzden gegiriimesi ve mimkiinse sayisallagtiriimasi
konularinda yénetime &nerilerde bulunulur. I¢ denetim, nesnel giivence saglamanin yaninda ézellikle risk ydnetimi, kontrol ve yénetim
sureglerini gelistirmede kuruma yardimci olmak Gzere bagimsiz ve tarafsiz bir danismanlik hizmeti saglar.

GOREV ve
SORUMLULUKLAR

1. Nesnel risk analizlerine dayanarak Kurumun ydnetim ve kontrol yapilarini degerlendirmek,

2. Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak ve dnerilerde bulunmak,

3. Kurumun faaliyet ve islemlerinin ilgili kanun, tiizik, ydnetmelik ve diger mevzuata uygunlugunu denetlemek ve harcama sonrasinda
yasal uygunluk denetimi yapmak,

4. Kurumun harcamalarinin, mali islemlere iligkin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik
planlara ve performans programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

5. Kurumun mali yénetim ve kontrol slireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda énerilerde bulunmak,

6. Denetim sonuglar gergevesinde iyilestirmelere yonelik dnerilerde bulunmak ve sonuglarini izlemek,

7. Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek bir duruma rastlanildiginda bu durumu ve sug
teskil eden durumlara iligkin tespitlerini tist yoneticiye bildirmek,

8. Kurumun gesitli birimlerince uretilen bilgi ve raporlarin dogrulugunu, yeterligini ve zamaninda uretilip tretilmedigini degerlendirmek.

9. Mevzuata, i¢ denetim yénergesine, denetim ve raporlama standartlarina ve etik kurallara uygun hareket etmek,

10. Mesleki bilgi ve becerilerini stirekli olarak gelistirmek,

11. ig denetim faaliyetini yiriitiirken yetki ve ehliyetini asan bir durumla karsilasmasi halinde (ist yoneticiyi bilgilendirmek,

12. Verilen gérevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasina engel bir durumla kargilasmasi halinde, st yoneticiye yazil olarak bildirmek,

13. Denetim raporlarinda kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde objektif olmak,

14. Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak.

15. Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek,

16. Gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken Planlayarak Uygulamak ve uygulama esnasinda gerekli Kontrolleri yaparak, sonuca
ulasmaya engel olacak risklere karsi gerekli Onlemleri almak.(PUKO)

17. Yetkili amirin verecegi diger gorevleri yapmak.
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i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

Bu formda agiklanan goérev tanimimi okudum. Gérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum. ..../..../2020
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Not: Bu Formun 1slak imzal bir nishasi Kalite Yénetim Birimine génderilecektir.




