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Bu gorev tanimi form

u;

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Ig Kontrol Standartlari Tebligi ile kamu idarelerinde ig kontrol sisteminin olusturulmasi,
uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi kapsaminda hazirlanmistir.

BiRiMi Ogrenci isleri Daire Bagkanhig
GOREV ADI Ogrenci Igleri Daire Bagkani

Ust yénetim tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Ogrenci isleri Daire Bagkanliginin vizyonu, misyonu dogrultusunda mali

. kaynaklari yénetimi ile ilgili gerekli tum faaliyetlerin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yuritilmesi amaciyla ¢alismalari yapmak,

GOREV ALANI |planlamak,yénlendirmek, koordine etmek ve denetlemek.

Rektor / Rektor Yardimcisi / Genel Sekreter / Genel Sekreter Yardimcisina karsi sorumludur.
1.Kurum igi ve kurum disinda Daire Bagkanligini temsil etmek
2.Daire Baskanliginin harcama yetkililigi gorevini yliritmek
3.Baskanliga bagli birimler arasinda koordinasyonu saglamak ve bilgilendirme toplantilari diizenlemek
4.Baskanliga bagh birimler tarafindan ilgili mevzuat uyarinca yapilmasi gereken isleri kontrol etmek ve faaliyet raporlarini istemek
5.Daire Bagkanligina gelen evrakin ilgili birimlere havale edilmesini saglamak
6.Akademik takvim organizasyonunu yapmak
7.Egitim-0gretim ile ilgili kararlarin uygulanmasini saglamak
8.Baskanligin her turlu ihtiyaclarini belirlemek ve karsilanmasini saglamak
9.Bagkanhigin her turli taginir mal iglemlerini yaptirmak

GOREV ve

SORUMLULUKLAR

10.Daire Bagkanliginin stratejik planini, faaliyet raporlarini ve brifing dosyasini hazirlatmak ve Ust yonetime sunmak

11.Daire Bagkanliginin butgesini hazirlatmak ve st yonetimin onayina sunmak

12.Baskanligin kanunlasan bitgesinin uygulanmasini saglamak

13.Baskanligin mali yonetiminin ve kontroliiniin mevzuata uygun yapilmasini saglamak

14.Ust Yoénetim ve Genel Sekreterlik tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek

15.Baskanligin hizmet alani ile ilgili olarak ihtiyag duyulmasi halinde bagli bulundugu Makama danismanlik gérevi yapmak

16.Gorevlerin yerine getirilmesinde ve sonuglandiriimasinda st kademedeki yoneticileri gerektiginde bilgilendirmek

17.Ust yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

18. Gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken Planlayarak Uygulamak ve uygulama esnasinda gerekli Kontrolleri yaparak, sonuca ulagsmaya
engel olacak risklere karsi gerekli Onlemleri almak.(PUKO)

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

Yasal Dayanak

2547 Sayil Yiksekogretim Kanunu

Yiiksekdgretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina liskin Yénetmelik

Tasinir Mal Yonetmeligi

Bu formda agiklanan gorev tanimimi okudum. Gérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum. ..../..../2020

Unvani - N . .

Adi Soyad : KISININ ADI SOYADI / UNVANI Imza :
ONAYLAYAN

Unvani e - : .

Adi Soyadi : AMIRIN ADI SOYADI / UNVANI Imza :

Not: Bu Formun islak

imzall bir nishasi Kalite Yonetim Birimine gonderilecektir.




