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Bu goérev tanimi formu;

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlari Tebligi ile kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturuimasi,
uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi kapsaminda hazirlanmistir.

BiRIMi

idari ve Mali igler Daire Bagkanlig

GOREV ADI

idari ve Mali isler Daire Baskanhgi Temizlik Amiri

GOREV ALANI

Akademik, idari ve Rektorlik alaninin temiz, dizenli ve sirdurdlebilir bir sekilde hizmet vermek Uzere hazir halde bulundurulmasi bakimindan
gerekli is ve islemlerin belirlenen standartlara uygun olarak gerceklesmesini saglamak.

Daire Baskani / Sube Muduriine karsi sorumludur.

GOREV ve
SORUMLULUKLAR

1. Kendi sorumlulugunda olan butin biiro makineleri ve demirbaslari her turli hasara karsi korumak, birimde bulunan arag, gereg ve her turlu
malzemeyi yerinde ve ekonomik kullanmak,

2. Akademik, Idari ve Rektorlik alaninin temiz, diizenli ve surdirilebilir bir sekilde hizmet vermek tGzere hazir halde bulundurulmasi bakimindan
gerekli is ve islemlerin belirlenen standartlara uygun olarak gerceklesmesini saglamak,

3. Hizmetlerinin yurutilmesinde bagli birimlerde iglerin zamaninda ve dogru olarak yapildigini kontrol etmek,

4. Temizlik personellerinin iglerini koordine etmek, calisma saatleri ve izinlerini takip etmek,

5. Yapacagi is ve islemlerde, kamu kaynaklarini etkili, ekonomik ve verimli bir bigimde kullandirmak,

6. Mahiyetinde gorev yapan personelin egitimi, yaptiklari islemlerin dogrulugu ve denetimi ile ilgili igslemleri yapmak,

7. Mahiyetinde gorev yapan personelin Kilik Kiyafet Yonetmeligine uymalarini, gorevlerini eksiksiz ve zamaninda yapmalarini saglamak,

8. Kullanilan temizlik arag, gere¢ ve ekipmanlarin temizlik ve bakim onarimlarinin yapiimasini saglamak,

9. Personelin tim temizlik uygulama ve islemlerinde uygun kisisel koruyucu (eldiven, maske vs.) ISG- Is guvenligi ile ilgili 6nlemlerin alinmasini
saglamak,

10. idare temizlik sarf malzeme ihtiyaglarini tespit etmek,

11. Fiziki alanlarin surekli temiz, bakiml ve diizenli olarak hizmet verebilmesi igin gerekli kontrolleri yapmak ve gerekli tedbirleri almak,

12. Kilik-kiyafet yonetmeligine uymak ve gizlilige riayet etmek,

13. Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek,

14. Goérev ve sorumluluklarini yerine getirirken Planlayarak Uygulamak ve uygulama esnasinda gerekli Kontrolleri yaparak, sonuca ulagsmaya
engel olacak risklere karsi gerekli Onlemleri almak.(PUKO)

15. Yetkili amirin verecegi diger gérevleri yapmak.

Yasal Dayanak

4857 Sayili is Kanunu

Toplu Is Sézlesmesi

iigili Kanun, Tizilk, Yénetmelik, Yénerge ve Genelgeler

Bu formda agiklanan gérev tanimimi okudum. Gérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum. ..../..../20...
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