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AMASYA UNIVERSITESI i
HUKUK MUSAVIRLIGI i
Hukuk Miisaviri Gorev Tanimi Syny e o

Bu gorev tanimi formu;

26.12.2007 tarihli ve 2

6738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu ¢ Kontrol Standartlari Tebligi ile kamu idarelerinde ig kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi,

izlenmesi ve gelistirilmesi kapsaminda hazirlanmistir.

BiRiMi Hukuk Misavirligi
GOREV ADI Hukuk Musaviri
Ust yénetim tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Hukuk Misavirliginin vizyonu, misyonu dogrultusunda mali kaynaklari yénetimi ile
ilgili gerekli tiim faaliyetlerin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yuritiilmesi amaciyla galismalari yapmak, planlamak, yénlendirmek, koordine
GOREV ALANI etmek ve denetlemek.
Rektor / Genel Sekretere karsi sorumludur.
1. Universitenin hukuk hizmetlerinin aksamadan yriitilmesini saglamak,
2. Musavirlikte gorevli avukat ve diger personel ile ilgili esgiidiim, hizmet igi egitim ve denetim gorevini yapmak,
3. Rektorlik leh/aleyhine agilan davalarla diger hukuk hizmetlerinde avukatlar arasinda koordinasyonu ve is paylasimini saglamak,
4. Hukuk Misavirligi ile Universiteye bagli diger birimler arasinda isbirligini saglamak,
5. Hukuk hizmetlerinin, glincel mevzuata uygun yiritilmesini saglamak, denetlemek ve organize etmek,
6. Hukuk Misavirligince yiriitllen islemlerle ilgili gerektiginde ve istendiginde rapor hazirlamak ve bilgi vermek,
7. Hukuk hizmetleri yuritalirken avukatlara hukuki anlamda destek vermek ve gérus bildirmek,
R 8. Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina uygun olarak yuritilmesini saglamak,
GOREV ve
SORUMLULUKLAR

©

. Birim Kalite Yonetim Sisteminin kurulmasi ve isletilmesini saglamak,

10.Birim arsiv hizmetlerini ylriitilmesini saglamak,

11. Bagh personelin islerini daha verimli, etkin ve daha kaliteli yapmalarini saglayacak beceri ve deneyimi kazanmalari igin siirekli gelisme ve
yilestirme firsatlarini yakalayabilmelerine olanak tanimak,

12. Kurum/kurulus ve sahislardan Hukuk Musavirligine gelen yazilarin cevaplandiriimasi igin gerekli islemleri yapmak,

13. Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek,

14. Gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken Planlayarak Uygulamak ve uygulama esnasinda gerekli Kontrolleri yaparak, sonuca ulasmaya engel
olacak risklere kargi gerekli Onlemleri almak.(PUKO)

15. Yetkili amirin verecegi diger gérevleri yapmak.

657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu

2914 Sayili Kanun

4982 Sayil Kanun

6698 Sayili Kanun

Yasal Dayanak

2547 Sayil Yiksekogretim Kanunu

659 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname

124 Sayil Kanun Hiikmiinde Kararname

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

Bu formda agiklanan gérev tanimimi okudum. Gérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum. ../..../2024

Hukuk Misaviri
Unvani Adi imza :
Soyadi : :
ONAYLAYAN
Genel Sekreter
Unvani Adi imza :
Soyadi : :




